MaBnahmeiibersicht

KoQua-Flex
In 4 Schritten zum Job!

I. Schritt:

Ihre Bewerbung!

Wir freuen uns auf lhren
Besuch.

2, Schritt: Profiling!
Wir ermitteln lhre
Qualifikationen,
Berufserfahrungen sowie
lhre personlichen und
mobilen Voraussetzungen

3.Schritt:
Qualifizierungsplan
Wir bereiten lhre
Arbeitsaufnahme durch
passgenaue Qualifizierung
in Theorie und Praxis im
Betrieb vor.

4. Schritt: Praktikum

Job!

Unser Auftrag

MabBarbeit e. V.
unterstiitzt Arbeit
suchende Menschen durch
vielfdltige Angebote und
MaBnahmen:

- Arbeitslosenberatungsstelle

- BewerbungsCentrum und
Bewerbungsassistenz fir
die Online-Stellensuche
und das Erstellen von

Bewerbungsunterlagen

- Arbeitsmarkttraining und
berufliche Orientierung

- Qualifizierung

- Vermittlung von
Praktikumsstellen

- Arbeitsvermittlung

- Personalleasing

MaBarbeit e.V. ist als gemeinniitziger
Verein anerkannt.

Unsere Leistungen

Zur Bereitstellung betrieblicher Qualifizierungs-
plitze kooperiert MaBarbeit e.V. mit regionalen
Unternehmen, die Bedarf an Arbeitskrdften haben.

MaBarbeit e.V. vermittelt Sie passgenau. lhre
Kenntnisse, Berufserfahrungen und
Qualifizierungserfordernisse werden detailliert
ermittelt.

Die Qualifizierung am Arbeitsplatz und theore-
tische Bildungsinhalte sichern lhre optimale
Einarbeitung.

Die Qualifizierung wird mit lhnen und dem
Kooperationsbetrieb im Detail abgestimmt und in
einem Qualifizierungsplan festgehalten.

Ergibt sich nach Antritt oder wéhrend des
Praktikums keine Ubernahmeoption, wechseln Sie
den Kooperationsbetrieb. MaBarbeit e.V. bietet
lhnen Alternativen.

MabBarbeit e.V. unterstiitzt lhre Arbeitsauf-
nahme und berdt Sie bei sozialen Schwierig-
keiten. Dazu steht fachlich geeignetes Personal
zur Verfligung.

Die Sozialberatung sowie die Unterstiitzung der
Arbeitsaufnahme erfolgt auBerhalb der
Qualifizierungs- und Schulungszeiten. Ein/ Eine
Ansprechpartnerin wird lhnen zu Beginn der
MaBnahme mitgeteilt.

Dauer der MaBBnahme:

Theorie: Bis zu 4 Wochen
Qualifizierung: 6 — 8 Wochen
Praktikum: Bis zu 8 Wochen

Die wochentliche Qualifizierungszeit
entspricht den jeweiligen betrieblichen Arbeitszeit.

Die Theorievermittlung erfolgt in Vollzeit.
Unterrichtsbeginn ist um 8.00Uhr, Ende um
15.30Uhr (einschlieBlich Pausen)

Start der theoretischen Qualifizierung, die
Schulungsstdtte sowie die Inhalte der Schulung
werden lhnen gesondert mitgeteilt.



MabBarbeit e. V.

So erreichen Sie uns!

KoQua - Flex
Waisenhausstr. |
32052 Herford

5 Min. FuBweg vom ,Alten
Markt’ iiber ,Béckerstral3e’

10 Min. vom Bahnhof
Herford iiber ,Auf der
Freiheit’, ,LohrstraBe’ und
,BdckerstraBe’

Buslinien nach Herford,
Haltestelle: Alter Markt:
S| HF — Eickum

S2 HF — Elverdissen

101 HF Diebrock

352 HF - Elverdissen

425 Lohne/ Hiddenhausen
433 Bad Salzuflen

434 Viotho Bahnhof

435 Viotho Exter/ Léhne
Wittel (Taxi-Bus)

466 Enger/ Spenge

646 Biinde

650 Liibbecke/ Stift
Quernheim/ Kirchlengern

Weitere Informationen:
www.vmr-online.de
www.mbhv-info.de
www.mobilagenten.de

Ihr Ansprechpartner

Dierk Lichtenberg

Waisenhausstr. |
32052 Herford

05221-924290
oder
015773-1775-02

E-mail:
d.lichtenberg@massarbeit.org

Besuchen Sie uns im Internet!

www.massarbeit.org

Gefordert von der ARGE Herford

Geschdftsfiihrung MaBarbeit e.V.:
Herbert Busch-PriiBing

KoQua-Flex

Individuelle Qualifizierung
am Arbeitsplatz in
Kooperation mit
regionalen Betrieben



